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DEKRET

z dnia 27 grudnia 1974 r.

o zmianie Prawa o ustroju sadéw powszechnych.

Art, 1. W Prawie o ustroju sagdéw powszechnych (Dz.

U. z 1964 r. Nr 6, poz. 40, z 1967 r. Nr 13, poz. 551 z 1969 r.
Nr 13, poz. 98) wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1)
2)

3)

5)

art. 42 skresla sie;

w art. 51 § 1 dodaje sie nowg lit. g) w brzmieniu:
g) notariusze'’;

w art. 59:
a) dodaje, sie nowe § 4 i 5 w brzmieniu:

»$ 4. Minister Sprawiedliwosci moze zwolni¢ sedziego
Z zajmowanego stanowiska w razie jego nieuzasadnio-
nej odmowy poddania sie badaniu lekarskiemu przez
komisje lekarskg do spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

§ 5. Jezeli przyczyng zwolnienia sedziego z zajmowa-
nego stanowiska jest uznanie go za trwale niezdolnego
do petnienia obowigzkow sedziego, orzeczone w czasie
niepelniema stuzby z powodu choroby, zwolnienie se-
dziego ze stanowiska nastepuje z zachowaniem okresu
przewidzianego w § 2 lit. c)."”,

b) dotychczasowe § 4 i 5 vznacza sie jako § 6 i 7;
w art. 63 § 1 po wyrazach: ,w Ministerstwie Sprawie-
dliwosci"” dodaje sie wyrazy: ,lub w innej jednostce

organizacyjnej podleglej Mimstrowi Sprawiedliwosci
albo przez niego nadzorowanej';

art. 65 otrzymuje brzmienie:

+Art. 65. 'W sprawach nie unormowanych w Prawi¢ o
ustroju sadow powszechnych lub w przepisach szcze-

6)

gélnych do sedziéw stosuje sie odpowiednio przepisy
wydane na podstawie art. 298 Kodeksu pracy w sprawie
praw i obowigzkéw pracownikéw urzedéw panstwo-
wych. Rada Ministré6w moze w drodze rozporzgdzenia
ustali¢ inny zakres stosowania do sedziéw przepisow
wydanych na podstawie art. 298 Kodeksu pracy w
sprawie praw 1 obowigzkéw pracownikdw urzedéw
panstwowych.";

po art. 65 dodaje sie nowe art. 65'—65° w brzmieniu:

»Art. 65'. Czas pracy sedziego okreSlony jest wymia-
rem jego zadan.

JArt, 658 § 1. Sedziemu moze byé udzielony platny
urlop dla poratowania zdrowia lub zalatwienia wai-
nych spraw osobistych i rodzinnych.

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze prze-
kracza¢ szeSciu miesigcy, a z innych przyczyn — jed-
nego miesigca w ciggu roku kalendarzowego.

§ 3. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze byé
udzielony, jezeli sedzia nie pelnit stuzby przez jeden
rok z powodu choroby. Przy obliczaniu rocznego okre-
su niepeinienia stuzby z powodu choroby stosuje siq
art. 59 § 2 lit. c).

§ 4. Decyzje o udzieleniu urlopu dla poratowania
zdrowia wydaje Minister Sprawiedliwosci po stwier-
dzeniu przez zaklad spotecznej stuzby zdrowia, ze za-
chodzi potrzeba powstrzymania sie przez sedziego od
pelnienia stuzby.
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9)

§ 5. Decyzje o udzieleniu urlopu dla zalatwienia
waznych spraw osobistych i rodzinnych wydaje kie-
rownik wlasciwej jednostki organizacyjnej.

Art. 65%. Za czas nieobecnoéci w pracy z powodu cho-
roby $wiadczenia okreslone w przepisach o $§wiadcze-
niach pienieznych z ubezpieczema spolecznego w razie
choroby i macierzynstwa przystuguja sedziemu przez
okres do jednego roku. W innych wypadkach uspra-
wiedliwionej nieobecno$ci w pracy niz wymienione w
tych przepisach sedziemu przysituguje wynagrodzenie.

Art. 65, W sprawach o roszczenia sedzidw wynikajg-
ce ze stosunku pracy wlaSciwa jest droga postgpowa-
nia administracyjnego.

Art, 65 Sedzia, ktéremu przyznano zaopatrzenie eme-
rytalne (rentowe), moze uzywac¢ dotychczasowego tytu-
tu poprzedzajgc go wyrazem: »emerytowany«.';

tytul dziatu III otrzymuje brzmienie:
~Aplikanci i asesorzy sadowi";
art. 131 otrzymuje brzmienie:

+Art. 131, § 1, Stosunek pracy z aplikantem { asesorem
sgdowym nawigzuje sie¢ na podstawie mianowania z
dniem okre$lonym w akcie nominacji, a jezeli dnia
tego nie okre§lono — z dniem doreczenia aktu nomi-
nacji osobie mianowanej.

§ 2. Aplikantdw sgdowych mianuje i zwalnla pre-
zes sgdu wojewodzkiego, a asesoréow sgdowych — Mi-
nister Sprawiedliwosci.

§ 3. Przystepujac do pracy aplikanci i asesorzy
sgdowi skiadaja wobec prezesa wlasciwego sqdu wo-
jewddzkiego $lubowanie wediug roty przepisanej dla
pracownikow urzedow panstwowych."”;

po art. 135 dodaje sie¢ nowe art. 135'—135% w brzmie-
niu:

JArt. 135, Aplikanci sgdowi zachowujg prawo do wy-
nagrodzenia za czas usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy z innych przyczyn niz okreSlone w przepisach
o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecz-
nego w razie choroby i macierzynstwa — przez okres
nie przekraczajgcy jednego miesigca w ciggu roku ka-
lendarzowego.

Art. 135% Do aplikantéw i asesordw sadowych stosuje
si¢ odpowiednio przepisy art. 65, 65! i 65%, a do ase-
soréw sadowych takze art. 65°

Art. 135%. § 1. Aplikanci i asesorzy sadowi za narusze-

nie swych obowigzkéw ponoszg odpowiedzialno$é¢ dy-
scyplinarng.

§ 2. Za naruszenie obowigzkéw mniejszej wagi
prezes sadu wojewddzkiego moze nalozy¢ kare po-
rzgdkowg upomnienia, bez wszczynania postepowania
dyscyplinarnego.

§ 3. Karami dyscyplinarnymi w stosunku do apli-
kantéw i asesoréw sgdowych sg:

a) nagana,
b} surowa nagana,
¢} wydalenie z pracy.
§ 4. Do odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej aplikan-

tdw i asesoréw sgdowych stosuje sie odpowiednio
przepis art. 80.";

10)

11)

12)

art. 136 otrzymuje brzmienie:

+Art. 136. § 1. Minister Sprawiedliwosci w stosunku

do aplikantéw i asesoréw sadowych okresli w drodze

rozporzadzenia:

a) zasady i tryb mianowania, zmiany warunkéw pracy
oraz rozwigzywania stosunku pracy, a takze szcze-
gblowe obowigzki zwiazane z zajmowaniem stano-
wiska aplikanta i asesora sgdowego,

b) organizacje aplikacji sgdowej i sklad komisji egza-
minacyjnej dla aplikantéw sadowych, sposob po-
wolywania jej cztonkéw, wysokos$¢ ich wynagro-
dzenia, postepowanie komisji egzaminacyjnej oraz
zakres egzaminu sedziowskiego.

§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci okresli w drodze
rozporzgdzenia szczegdlowe zasady i tryb postepowa-
nia dyscyplinarnego, zawieszania w pzinieniu obowigz-
kéw aplikanta i asesora sgdowego oraz wynagrodzenie
w czasie tego zawieszenia.";

po art. 136 dodaje sie art. 136 w brzmieniu:

+Art. 136'. W zakresie praw, obowigzkéw i odpowie-
dzialnosci dyscyplinarnej do asesoréw sgdowych, kté-
rym zostalo powierzone pelnienie czynnosci ssdziow-
skich, stosuje sie przepisy rozdzialéw IV—VI w dzia-
le II. Skiladajg oni slubowanie wedlug roty przepisanej
dla sedziow.";

art. 137—139 otrzymuja brzmienie:

<Art. 137. § 1. W sadach zatrudnieni sg sekretarze sa-
dowi i inni pracawnicy sgdowi.

$ 2. W sadach powiatowych urzeduja komornicy
i peilnig czynnosci egzekucyjne oraz inne czynnosci
wskazane w ustawie.

§ 3. Do przyjecia na stanowisko sekretarza sgdo-
wego | komornika wymagane jest odbycie praktyki
i zlozenie egzaminu. Od odbycia praktyki i zlozenia
egzaminu na stanowisko sekretarza sgdowego wolni
sg aplikanci sadowi, a na stanowisko komornika —
aplikanci sadowi, ktérzy zlozyli egzamin sedziowski,

§ 4. Minister Sprawiedliwosci okresli w drodze
rozporzgdzenia szczegdlne warunki przyjecia na sta-
nowisko sekretarza sagdowego i komornika, organizacje
praktyki i zakres egzaminu na te stanowiska, sklad
komisji egzaminacyjnej 1 sposéb powolywania jej
czlonkédw, wysokosé ich wynagrodzenia i postgpowa-
nie komisji egzaminacyjnej.

§ 5. Minister Sprawiedliwo$ci moze okresli¢ w
drodze rozporzadzenia, po porozumteniu z zarzgdem
globwnym wlasciwego zwiazku zawodowego, zasady
i tryb dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracowni-
kéw sagdowych oraz szczegélowe obowiazki tych pra-
cownikéw.

Art. 138. Minister Sprawiedliwosci okresli organiza-
cje 1 zakres dzialania sekretariatéw sadowych oraz
innych dzialéw administracji saqdowej, a takze katego-
rie pracownikéw sgdowych obowigzanych do noszenia
stroju urzedowego lub oznak oraz zasady i warunki
ich przydziatu.

Art. 139. W sprawach nie unormowanych w Prawie
o ustroju sgdéw powszechnych lub w przepisach szcze-
gélnych do pracownikéw sadowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy wydane na podstawie art. 298 Ko-
deksu pracy w sprawie praw i obowigzkéw pracowni-
kéw urzedow panstwowych.”;

13) art. 140 i 141 skresla sie.
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Art. 2. Do czasu wydania przepisow wykonawczych
przewidzianych przez Prawo o ustroju sadéw powszech-
nych w brzmieniu nadanym w art. 1 zachowujg moc prze-
pisy dotychczasowe, jezeli nie sg sprzeczne z tym prawem.

Art. 3. § 1. Stosunek pracy sekretarzy sgdowych, ko-
mornikéw | nnych pracownikéw sgdowych, mianowanych

na podstawie przepiséw dotychczasowych, przeksztalca,

sie — z zastrzezeniem § 2 — w stosunek pracy oparty na
umowie o prace na czas nie okreslony.

¥

§ 2. Stosunek pracy pracownikéw, o ktorych mowa w
§ 1, przeksztalca sie w stosunek pracy na podstawie po-
wolania, jezeli zajmuja oni stanowiska, dla ktoérych w mys$l
przepisow wydanych na podstawie Kodeksu pracy przewi-
dziane jest nawigzanie stosunku pracy na podstawie po-
wotlania przez wtasciwy organ.

Art. 4. Dekret wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1975 1.
Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jablonski
Sekretarz Rady Panstwa: L. Stasiak



